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PRESENTACION:

El Proyecto de Fin de Grado (PFG) es un elemento de formacion en la que se debe poner de manifiesto la capacidad del alumno para llevar a cabo una
actividad de investigacion. En el PFG se debe afianzar la autonomia del alumno y éste, con el ligero apoyo de su director, debe ser capaz de presentar un
proyecto global que abarque un conjunto de competencias del Grado.

El PFG del Grado en Farmacia de la Universidad San Jorge consiste en la formulacién, realizacién, documentacién y presentacién de una determinada actividad
realizada por el alumno y dirigida por un docente. Dada la amplitud de ambitos que abarcan los estudios de Farmacia resulta del todo imposible marcar unas
pautas especificas para cada PFG por lo que se van a presentar unas directrices basicas a seguir por los mismos.

El tipo y tema del PFG sera acordado entre un Profesor y el alumno, o sera elegido por los alumnos de entre los ofertados por los Profesores de las areas que
impartan docencia en el Grado. Estas ofertas se efectuaran y haran publicas antes de la finalizacién del mes de septiembre del curso correspondiente. Cada
alumno ponderara los que considere mas relevantes. Finalmente, la asignacién del PFG a cada alumno seré realizada por el Profesor responsable del PFG con
el apoyo de un Comité formado por el Vicedecano de Farmacia, la Coordinadora de Grado y la Comisién de Estudios de Farmacia.

El PFG se evaluara mediante la entrega de la memoria y la presentacion oral de lo mas relevante de la misma. Dicha presentacién oral se haré ante un tribunal
formado por tres docentes del Grado, pudiendo existir un docente ajeno al Grado si el tema asi lo requiriese. La exposicion podra ser realizada en castellano o
inglés. La exposicion seré publica, si bien sélo podran formular alegaciones o preguntas los miembros del tribunal. La defensa oral de la memoria se realizara
en los periodos de examenes correspondientes de las convocatorias de junio o julio, la entrega de la memoria debera hacerse como muy tarde 10 dias antes
de la lectura.

La memoria debe seguir el esquema de un documento de base cientifica, en modo articulo cientifico o dossier, en todo caso la extensién recomendada del
texto es de 12-18 paginas 4.200-6.600 palabras con un total de seis figuras y seis tablas. El alumno tendré 15 minutos como maximo para hacer la exposicién
y los miembros del tribunal podran realizar consultas o solicitar aclaraciones durante un maximo de 10 minutos.

COMPETENCIAS PROFESIONALES A DESARROLLAR EN LA MATERIA:
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Competencias Capacidad de expresar opiniones y proponer argumentos con efectividad a nivel oral y escrito. Emplea
G.enera_l'es dela  Go1 eficazmente las destrezas lingiisticas para articular opiniones y formular argumentos eficazmente tanto
titulacion oralmente como por escrito

G02 Capacidad de Resolucion de problemas y toma de decisiones
G03 Capacidad el aprendizaje auténomo y el auto-critica

Capacidad para usar con efectividad las Nuevas tecnologias de la Informacién y la Comunicacion para

G04 . . - . P
enriquecer las presentaciones escritas y orales y para facilitar el analisis de datos

Capacidad de aplicar los conocimientos aprendidos a la practica y en las destrezas que se pueden
transferir al &mbito del trabajo

G06
GO7 Demostrar creatividad, independencia de pensamiento, autonomia

G08 Demostrar habilidad critica y analitica sobre los enfoques convencionales de la disciplina
G09 Demostrar capacidad de innovacion, creatividad e iniciativa

Comprension o conocimiento de los métodos generales de organizacion, gestién, administracion

G10 ey e A 3 Py e
planificacion y direccién empresariales y su aplicacién a los sector farmacéutico
Competencias Habilidades computacionales y de procesamiento de datos, en relacién con informacion y datos fisicos,
Especificas de E06 Py i 16qi
5 S quimicos y biolégicos

la titulacién

E32 Capacidad para reconocer y analizar problemas nuevos y planificar estrategias para resolverlos
Resultados de R1 Desarrollar, presentar y defender un trabajo relacionado con el perfil profesional con rigurosidad

Aprendizaje
Utilizar con soltura diferentes sistemas de fuentes bibliogréficas y documentales, accediendo a base de

B2 datos especializadas de forma eficiente.

R3 Demostrar una comprensién adecuada de los principios de investigacion cuantitativa y/o cualitativa.

Demostrar la capacidad de concebir, disefiar, poner en practica y adoptar un método de investigacion
para valorar las variables objeto de estudio.

Realizar un anélisis critico de los resultados obtenidos de forma que dicho andlisis permita llevar a cabo
R5 un informe, con el nivel suficiente como para servir de punto de partida para la elaboracién de una
comunicacion o una publicacién biomédica.

R4

REQUISITOS PREVIOS:
Cada alumno debera tener superadas las asignaturas relacionadas con su tema de investigacion para lograr la autonomia necesaria para esta asignatura.

PROGRAMACION DE LA MATERIA:

Observaciones:

La asignatura PFG consta de 6 ECTS lo que equivale a 150 horas de trabajo del alumno. Esta cuantia sera en una elevada cuantia trabajo autonomo del alumno,
con un maximo de 8 horas de trabajo conjunto con el profesor. Se recomienda una reunién inicial de establecimiento del plan de trabajo, dos o tres reuniones
durante el desarrollo del proyecto, una reunién de final de PFG, y una de revisién de memoria y presentacion.

Prevision de actividades de aprendizaje:

A determinar entre profesor y alumno en funcién del tema o tipo de proyecto. Es importante insistir en que el volumen de trabajo debe ser de 150 horas, de
las cuales la mayoria corresponden a trabajo auténomo del alumno.

El desarrollo del PFG se realiza de modo similar al de un proyecto de investigacion en el que el alumno debe demostrar que conoce el esquema del método
cientifico y que se apoya en él para garantizar el correcto desarrollo de sus tareas.

Los PFG, a modo meramente informativo, puede ser de uno de estos tres tipos:

Proyecto de investigacion. El alumno puede realizar un proyecto de investigacion experimental, o de
desarrollo aplicado, en un laboratorio de la Universidad San Jorge o de otro centro universitario, de
investigacion, hospitalario, nacional o extranjero.

Proyecto bibliografico. El trabajo se dirige al comentario critico de un tema propio del Grado de
Farmacia.

Proyecto desarrollado durante las Practicas Tuteladas. La estructura del proyecto puede variar segin
el tema desarrollado, ajustandose a un trabajo de investigacion o a un trabajo de revision bibliografica
siempre de acuerdo con el docente asignado en la Universidad San Jorge o en las Practicas Tuteladas.

Observaciones para alumnos exentos a la asistencia obligatoria por circunstancias justificadas:

No procede por ser una asignatura practicamente auténoma.

METODOLOGIAS Y ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE:

Metodologias de ensefianza-aprendizaje a desarrollar:
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A determinar entre profesor y alumno en funcién del tema o tipo de proyecto.

Integracion de lengua inglesa en la materia:

All this subject can be developed in English. Both teacher and student have to agree in this chioce.

Volumen de trabajo del alumno:

Modalidad organizativa Métodos de ensefianza Horas estimadas
Actividades presenciales

Otras actividades tedricas 6
Trabajo autébnomo

Otras actividades de trabajo auténomo 144

HORAS TOTALES: 150

SISTEMA DE EVALUACION:

Obtencién de la nota final:

Trabajos individuales: 60 %
Exposicion oral: 40 %
TOTAL 100 %

Observaciones especificas sobre el sistema de evaluacion:

Tanto el tutor como el tribunal evaluaran desde el cero y hasta el 10 la memoria y la exposicién. La memoria supondra el 30% y la presentacion el 20% de la
calificacién en cada una de las dos valoraciones. Es decir, la calificacion final se realizara de la siguiente manera:

1. Puntuacion de la memoria por el tutor: 30%

2. Puntuacién de la defensa por el tutor: 20%

3. Puntuacidn de la memoria por el tribunal: 30%

4. Puntuacion de la defensa por el tribunal: 20%

La puntuacion del tribunal seran la media artimética de las puntuaciones de sus miembros. Se publicaran en la PDU las ribricas de evaluacion de ambos
instrumentos de evaluacion.

Métodos de evaluacion:

Instrumento de FESUEGES Gl

Py Aprendizaje Criterios de evaluacion %
evaluacion
evaluados
Calidad y claridad en la presentacion, tanto en el archivo informatico como en la
Presentacion oral. R4 R3 R1 exposicién. El alumno debe mostrar que ha comprendido su trabajo y lo ha expresado 40

correctamente.

Claridad y correccion en la expresion; definicion expresa de objetivos, metodologia,
R1R2R3 R4 resultados y conclusiones; presencia y adecuacion de discusion de resultados y opiniones

RASTTEE GBI R5 personales; deteccion de posibles puntos de innovacion o aplicacién practica de su Y
proyecto; concrecion del caracter diferencial de su trabajo.
Peso total: 100

Observaciones para alumnos exentos a la asistencia obligatoria por circunstancias justificadas:
No procede.

BIBLIOGRAFIA Y DOCUMENTACION:

Bibliografia basica:

A determinar por el profesor en funcién del PFG

Bibliografia recomendada:

A determinar por el profesor en funcién del PFG
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Paginas web recomendadas:

A determinar por el profesor en funcién del PFG
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